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Istituto Nazionale di Fisica Nucleare Frascati
I N F N DIREZIONE RISORSE UMANE rascatl,

Ai Direttori delle Strutture INFN
Ai Direttori dell’Amministrazione Centrale INFN
Al Servizio di Presidenza INFN
e p.c.
Alla Giunta Esecutiva INFN
Al Direttore Generale INFN
Al Vice Direttore Generale INFN

Oggetto: Comunicazione telematica obbligatoria Lavoro Agile.

Con il D.M. n. 149 del 22 agosto 2022 del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali sono state definite
le modalita per assolvere agli obblighi di comunicazione previsti dall'art. 23, primo comma, della Legge n.
81/2017 al fine di inviare telematicamente le informazioni relative all'accordo di lavoro agile.

Per quanto sopra, ogni Struttura INFN dovra provvedere a comunicare in via telematica al Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali, tramite il portale Servizi Lavoro, accessibile previa autenticazione SPID o
CIE, i nominativi dei lavoratori e la data di inizio e di cessazione delle prestazioni di lavoro in modalita agile.

L'adempimento di cui trattasi potra avvenire tramite comunicazione singola ovvero comunicazione
massiva.

Comunicazione singola La comunicazione relativa al singolo accordo di lavoro agile puo essere fatta attraverso il portale
dei servizi on-line, accessibile tramite autenticazione SPID o CIE.

A tal fine i Direttori dovranno comunicare alla DRU, ac.dru.rapporto.lavoro@Ilists.infn.it, i
nominativi del personale referente a cui delegare I'attivita di comunicazione del lavoro agile. Tale
delega sara a cura del Direttore delle Risorse Umane, che abilitera i referenti designati inviando
loro apposita notifica.

Comunicazione massiva Utile per l'invio tramite APl REST di un elevato numero di nominativi dei lavoratori con le
rispettive date di inizio e fine.

L’attivazione della modalita massiva REST richiede che i Direttori provvedano ad inviare una
richiesta di contatto tramite un form online disponibile nell’'URP Online del Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali:

Categoria: Comunicazioni telematiche
Sottocategoria: Lavoro agile - abilitazione servizi REST

Nella richiesta deve essere indicato almeno un referente tecnico al quale potersi rivolgere per
concludere la procedura di abilitazione.

Si precisa altresi che:

- tale adempimento dovra essere effettuato soltanto nel caso di nuovi accordi di lavoro agile;

- tale adempimento dovra essere ottemperato nel termine di cinque giorni dalla sottoscrizione del
contratto o da data successiva qualora I'inizio dell’attivita sia differita rispetto alla sottoscrizione;

- nonvieé alcun obbligo di allegare, alla comunicazione telematica, il relativo accordo di lavoro agile;

- l'accordo tra le parti dovra essere conservato per un periodo di cinque anni dalla sottoscrizione

dello stesso.
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